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Udvikling pa den korte bane - BSL revision

Brugerstyring Len — Bedre kontrol

Revisionsrapporter

Vaelg rapport ved at valge det anskede format:

« Ny fane i BSL
Rapportnavn
® Ny rO”e BA'l%S Brugerliste [ PDF format

Opdatering af vejledning/guide til Histork 7 POF format

Kontrol- og revisionskontakter [J PDF format

Brugerstyring Len herunder

skeerpet kontrol af adgange til systemet

Frekvens for automatisk udsendelse af rapporter:

* Vejledningen kommer til at ligge pa (igen) .
SAM’s hjiemmeside b

Hver uge, mandag
Hver maned, d. 1.
Hvert kvartal, d. 1. januar, april, juli og oktober

[ csv format
[ csv format

[ csv format

| +Tilfgj ekstra modtager |
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Udvikling pa den korte bane - 2. godkender

2. godkenderfunktion (4 @jne-princippet)

Alle manuelle indberetninger via SLS og HR-lon, der ikke er godkendt, standser
hele lennen for den pageldende medarbejder. Dette grelder for indberetminger
vedrorende longndnnger, men ogsi for endanger af stamdata eksempelvis adres-
sewndnnger og endnnger 1 stillingshetegnelser. Ligeledes er konteringsandringer
omfattet heral.

Den eneste undtagelse for godkendelse er indberetninger fra et 3. parts system,
eksempelvis et tdsregistreringssystem, et lokalt HR-system eller fra Statens HR,

hvor alle indberetmnger betragtes som godkendt pa forhind, og dermed tkke vil
standse lonnen.

Forst nir den/de ikke-podkendre indberetminger er godkendt, vil lonnen blive be-
regnet og udberalt. Da der ikke udberales lon for indberetningen er godkendr, ma
det forventes, at indberetningen vil blive godkendt hurtigst muligt og forud for
den efterfolgende lonkorsel.

£
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Udvikling pa den korte bane - Fase 2 af ny lgnseddel

Payslip Anders And
Lennummer 100480-0487 000
22/09/2021
Salary Grp 414 SE-nbr 12345678
Postdoc Empioyer
Anders And Andeby Margannefabrik

Paradisazblevej 111 Ablevenget 10

e Fase 1: Ny |¢nsedde| e 1010 Andeby

Contact Margarinefabrik
Phone 31446713

* Fase 2: Engelsk version S S asnec
([ ] Fase 3: Ferie Og Omsorngage Met salary available 30/09/2021 via Nemkonto 23.883,89 dkk

Salary Information
code Salary type Oty Rate {+)Amount {-)Aamount

Re. September 2021

2000 Salary 3218008
v Assistant/associate professor supplement, pensionable 4. 564 48
saze State (capital) pension conftribution 17,10 628333
7oss Pension contribution, section 53A 17,10 3.700,33
7oas ATP, employee contributions 94 67
seqs Labour market contributions 2.932,00
seqs Labour market contributions 17,10 503,00
seso A-tax (withholding tax) 9.834, 00
seso A-tax (withholding tax) 17,10 2.080,00
Total 43.027.89 19.144 00
Note

Tax Information

Tax card
Deduction Tax Rate
5.399 36

£
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Udvikling pa den korte bane - Fase 3 af ny lgnseddel

Lenseddel

e Fase 1: Ny Ignseddel
e Fase 2: Engelsk version
e Fase 3: Ferie og omsorgsdage

Pensionsbidrag
Pensionsbetaling Procent Samlet pens Indbetalt pens
16,8% pensionsbidrag 773475
Heraf 1/3 eget bidrag 257825
Sendt til Akademiker Pension T.73475
16,8% pensionsbidrag 391,98
Heraf 1/3 eget bidrag 130,67
Sendt til Akademiker Pension 391,98
Beleb oplyst til eindkomst for 2021
Perioden Ar til dato

A-indkomst 71.963,17 475.618,38
A-skat 24.449,00 153.574,00
AM-bidrag 5.758,00 38.049,00
ATP Pension, sats A 28401 2.556,09
Lenmodtager pension 270892 2389057
Skattefri rejser 808,52
Arbejdsgivers pension 5417 81 47.780,75
Lentimer 210,33 1.492,97
Ferie & Omsorg

Feriear Afholdelses periode Optj. Afh. Planl. Rest
Feriedage m/len 2022 01/09/2021 - 31/12/2022 2,08 2,08
Feriedage m/lan 2021 01/09/2020 - 31/12/2021 25,00 22,00 3,00
Saerlige feriedage 2021/2022 01/05/2021 - 30/04/2022 5,00 2,00 3,00
Vied spergsmal, kontakt din lokale HR-afdeling

£
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Udvikling pa den korte bane - CIP

Integrationsplatform - CIP

@konomistyrelsen Centrale Integrations Platform (CIP)
sikrer udveksling af data mellem og til
@konomistyrelsens faellesstatslige administrative
systemer.

0BS: CIP er under indfasning, du kan finde oplysninger om @DUP via det
nedenstaende link.

@DUP - @konomistyrelsens integrationsplatform

@konomistyrelsen driver statens faellesadministrative systemer. Der udveksles
mange data mellem Gkonomistyrelsens systemer, ligesom der afleveres og

modtages data fra de statslige institutioner og samarbejdspartnere.
@konomistyrelsens Centrale Integrationsplatform (CIP) er knudepunkt for
kommunikation mellem de fallesstatslige administrative systemer, lokale
fagsystemer hos statens institutioner og styrelsens samarbejdspartnere, og
CIP udstiller dertil ensartede og simple snitflader, hvilket gar det let og hurtigt
at etablere integrationer.

£
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Udvikling pa den korte bane - Naeste generation af digital post

Om det nye Digital Post

Danmark skal have ny Digital Post-lasning, som tages i
brug den 30. november 2021.

Digitaliseringsstyrelsen udvikler netop nu en ny Digital Post-lgsning i
samarbejde med kommuner og regioner for at sikre, at sikkerheden og
brugervenligheden fortsat er i top.

Den offentlige sektor kommer til at fa et @get ejerskab til den nye Digital Post-
l@sning, hvilket giver en starre fleksibilitet til at kunne tilpasse lesningen til
fremtidige behov og sikre en bedre sammenhang til andre offentlige it-
lgsninger.

Det nye Digital Post kommer i hgj grad til at minde om den nuvaerende
l@sning. Det overordnede mal er, at de mange borgere og virksomheder, der i
dag anvender Digital Post, vil opleve en forbedret, sammenhaengende og
lettilgaengelig it-l@sning, hvor brugervenligheden er i top. @nsket er, at der for
den almindelige bruger ikke vil ske store ndringer i maden, Digital Post
bruges pa, men at servicen og mulighederne bliver bedre og flere.

> Laes mere om hvorfor der kommer en ny lgsning her

DIGITAL POST

£
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Udvikling pa den korte bane - SSO

Single sign-on 0 |

SS0 (Single Sign-on) er under udvikling og testes i samarbejde med udvalgte kunder.

° L k' Alle andre brugere skal valge 'Log ind med adgangskode' for at tilgd Lenarkiv. S50
¢ n a r IV forventes i drift for alle kunder ultimo oktober 2021. Fglg med i "Nyhedsbrev fra Statens
Lenlgsning”.

® B ru ge rstyri n g L¢ n Er du ikke tilmeldt — kan du tilmelde dig_pa vores hjemmeside her.

> HR-Lan

l Log ind med adgangskode l
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Udvikling pa den korte bane - Refusionslgsning

Overordnet projektplan

. Sroner

Afklaringsfasen
afsluttes med en

Mobilisering Endelig dato for produktionssatning
opdateret fastlaegges ifm. planlagningen i
LZD projektplan afklaringsfasen
5 Afklaringsfase o
=
p—
0
=
o
I-:,ﬂ Fase 1 — Framework og POC Sygdom Fase 2 — Sygdom 0 Fase 3 — Barsel Hyper-care
(5
w
o
Fase 2 - Fase 3 —Test
Fase 1 - Test Test oTP Uddannelse
o
=
= Agil metode POC accelerator Destpialics
§ g dokumentation
7]
2
o= 1: Opdateret projektplan
E 2: Funktionel Release af Sygdom til Staging
B 3: Leverance feature-complete
netcompany P

4: Go live
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Udvikling pa den korte bane - Refusionslgsning

Forhandsregistrering og
bogfering i Navision Stat
gennem en integration til SLS

Den tilbudte Igsning

e Refusionslgsningen modtager

anmodninger om refusion for lgnudgifter it Y  £3. Udlign fon

ved sygdom og barsel (pa sigt ogsa andre 5 +
typer).
=  Anmodningerne signeres og sendes til 4 g 4 T
NemRefusion. £ fesces] 1 . o.,fa i - - L
. ’ 2 NemRsfusion e udstit udstil S
ndberet haandels ultat
. Hzendelser (fx ny status og frist) indlaeses 3 g ] indbererig . = rosutet 2
. - @« ontr
fra NemRefusion og udstilles. & —
e Institutionerne far et overblik over deres o B3 vasror || G vast D2 Udsti
= Validering myndighed haandolser rosultat
anmodninger. T % f
C2. Opret D1 E1. Udbetal
- haendelser Sagsresuitat I refusion
C1. Segs A
- behandling e T
e :j,'f‘ med borger —
o e » Sokundsor Automatisk Manuel
Myndighedernes sagsbehandling sker
netcompany \ udenom Refusionslgsningen B
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Udvikling pa den korte bane - Filarkiv - bobler

/ 7 ——————
7 =
/,/’ L — H
Arbejder med tanken om - o
at bygge et filarkiv ala Z =
det nuvaerende lgnarkiv 7% p— H . H
v Paes] oo j
i = =
%, = =24
:',/_ 7 = @
7 i— o
o
- L= J]
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2 Udbud og fremtid

2020 2029

DRIFTSFASE

Drift og Vedligeholdelse af Systemet

1
1
1
1
1
1
|
1
I
I
1
: Evt. Evt. 1
1
! ‘ H | forlengelse ||| forlsengelsel i
! I :: ' Legacy reduktion og | (lar) I : (1ar) | !
| Drifts- [ Exvt. Ii Stabilisering af Analyse og ' udvikling af I I L | I :
. . 1
| prove I forleeng.:: driften beslutning ! Systemet (4 ar) | | i l [
1 5 3 ° i
| (1 mdr) | (1 mdl.)l: (ca. 1 ar) (ca. 1 ar) ! : 9 o Iy I
. / Transf ti ; Modernisering [ I
,' L ! E ransformation y k ﬂﬂﬂﬂﬂ /:k\____/ i
1 x H 1
' ' | i i
i DRIFTSPR@VE | STABILISERINGSFASE! ~ ANALYSEFASE | LEGACY REDUKTIONSFASE | KONTRAKTFORLANGELSE
1 L 1 1
I ! : | : : !
. ) : | ) ! !
Ultimo 2021 Ultimo 2021 Ultimo 2022 Ultimo 2023 L)t Difimn Ultirmo
Godkendt + 1-2 mdr. ift. Senest 12 mdr. Senest 24 mdir. 2027 228 2029
Transitionsprove start at ift. start af fra godkendst
Driftsprove Stabiliseringsfase Transitionsprove
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3 Nuveaerende funktionalitet — Tips og tricks

 Tips og Tricks

» https://oes.dk/systemer/loenudbetaling/tips-og-tricks/

 Anvendelsen af CSV er faldende?

£
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4 Omkring systemet — Opdaterede vejledning -

ideovejledninger - nyhedsbreve

® Opdaterede Vejlednlnger MNyhedsbreve: *

. . . O Aktuelt fra
 Ferievejledninger O Aktuelt fra

Aktuelt fra

0

Aktuelt fra
Aktuelt fra
Akruelt fra

» https://oes.dk/nyheder/tiimeld-nyhedsbrev/

Aktuelt fra
Aktuelt fra
Aktuelt fra
Aktuelt fra

IndFak

Navision Stat til selvejende
Navision Stat til statsinstitutioner
RejsUd

SKS

Statens Bl - ISOLA

Statens Bl - LDV

Statens Budgetsystem

Statens HR

Statens Lenlasning

NMyhedsbrev fra Center for Systemer

Nyhedsbrev fra Statens Lenlesning

0000@8O0ORO0000AO0

000

 Videovejledninger

Nyt fra Campus

Nyt fra Radgivningsenheden

Nyt om indkab af juridiske tjenesteydelser
Nyt om kurser

Nyt om EANV

Nyt om @konomistyring

https://oes.dk/systemer/loenudbetaling/tips-oqg-tricks/goer-din-virksomhed-klar-til-ny-loenseddel/

15

£

OKONOMISTYRELSEN



4 Omkring systemet — Opdaterede vejledning -

ideovejledninger

BRUGERSTYR

Opret brugerkonto

£

16 OKONOMISTYRELSEN



4 Omkring systemet — Opdaterede vejledning -

ideovejledninger

BRUGERSTYR

AEndre eller slet brugerkonto

£
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4 OmKkring systemet - Driftsstatus

Driftsstatus

Lees orm driftsstatus for it-systemer, som Skonomistyrelsen har driftsanswar for.

Under hwvert systerm kanmn du ogsa laese om planiagt systemarbejde.

" )= Mormal drift mandag til fredag mellem kl. 82-16 (planlagt systemarbejde kanm forekomme efter kl. 1)

= Information om en aktuel driftsforsoyrrelse eller udfordring

:/ ;-(: = Swstemet er utilgaengelisgt for alle brugere
‘-’/
= i =
Statens Nawvision Stat IindFak Rejsud

Lenlasning

Dritcsforstyrrelse MNormal drifc MNormal drifc MNMormal drifc

Mere imfo MMere info MMere info MMere info

£
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4 OmKkring systemet - Driftsstatus

19

Driftsstatus for Statens Lenlasning

Lzes om driftshaendelser og driftsforstyrrelser, som har
indflydelse pa adgang og anvendelse af Statens
Lenlagsning, som omfatter Statens Lansystem, HR-Lan
og Brugerstyring Lan.

Godkendelser af visse indrapporteringer i HR-Lon fejler
Opdateret 17-09-2021 11:08

1. MNar inddata annulleres via SLS-klienten i stedet for at slette lendelen via HR-
lan, kan HR-len ikke finde den kontrollinje, der forseges godkendt, da
forekomsten ikke findes lzengere.

2. Der kan ikke godkendes historiske kontrollinjer i HR-Lgn, da reglerne i
forbindelse med 2 _godkendelse ikke er fuldt implementeret | modersystemet
=2 B

Vi arbejder pa at finde en Igsning og melder ud nar problemet er Ilsst.

Planlagt systemarbejde i Statens Lenlasning

HR-Len og Brugerstyring Len er lukket d. 27 oktober kl. 16.00 -
18.00

Der indkares en ny version af HR-Len og BSL. Brugerne vil opleve en ny log

ind side pa lasningerne.

Laes release vejledning her(pdf)

SLS webservice integration - udskift rodcertifikat

Hwis | er en af de kunder som har webservice integration til Statens
Lenlasning og en af de fa som anvender et "privat certificate store™ til
opbevaring af rodcertifikater, skal | udskifte rodcertifikat inden 3. oktober

2021. Det er institutionens it-leverander som har dette answvar.

Laes mere om udskiftning af rodcertifikat

> Laes mere om servicevinduer og opdateringer af SLS

@' (©
@

Statens
Lenlgsning

Driftsforstyrrelse

Mere info

£
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Len og HR-systemer

Len og HR-systemer

Statens Lanlagsning

Opdateret 27-09-2021

2. halvar 2021 2022 2023

Implementering af single sign-on pa lgnsystemer

Systemerne HR-Len, BSL og Lenarkiv bliver koblet pd @konomistyrelsens Single sign-on-lgsning
(Statens 5S0), som giver nem og sikker adgang til systemerne. Brugerne skal derfor ikke lzengere
indtaste brugernavn og kodeord til systemerne, nar de blot er logget pa deres computer. Single sign-
on lgsningen kan benyttes af de institutioner, der i dag er koblet op pa Statens single sign-on
lgsninger. Laes mere information om single sign-on pa vores hjemmeside.

@get kontrol og revision i Brugerstyring Lon

Brugerstyring Len udvides med en ny fane (Kontrol og revision), som samler og tilfgjer forbedret
funktionalitet. Dette vil understette gget kontrol og revision i forbindelse med administration af
brugerrettigheder.

Godkendelse af indberetninger i SLS og HR-Len

Der udvikles en ny 2. godkenderfunktion i SLS og HR-Lan. Med denne lgsning sker der personmaessig
funktionsadskillelse, sa zndringer indberettet af en medarbejder skal godkendes af en anden
medarbejder, inden udbetaling kan finde sted. Ved manglende godkendelse foretages der ikke
beregning af medarbejderens lgn.

Statens Lanlgsning

Opdateret 27-09-2021

2. halvéar 2021 2022 2023

Understattelse af ferieopgerelse ved afgang

I HR-Len udvikles en kopi af det nye ferieafregningsbillede i SLS, som kan anvendes til den fulde
afregning af bade ferie- og seerlige feriedage ved fratraeden.

Udvikling af refusionslgsning

Den nye lgsning medferer en mere effektiv sagsbehandling i SLS, ved at samle og automatisere
processer for refusion. | ferste fase udvikles lgsningen for sygdom og barsel og senere med gvrige
refusionstyper.

Lan og HR-systemer

Statens Lenl@sning

Opdateret 27-09-2021

2. halvar 2021 2022 2023

Almindelig vedligeholdelse af Statens Lenlasning m
\¢J)
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4 Omkring systemet — Servicebeskrivelse - opdateret

 Servicebeskrivelserne findes pa
@Jkonomistyrelsens hjemmeside og

giver et overblik over vores rolle og R R AL e

ansvar som leverandgr af de faelles- _r::}_ -

| service ce
lssg?. e T
| Tservice serv Ir:e
|sefvice | service |

d

_|.d__'_,_,_,—— B

"'\-\.

statslige systemer og lgsninger. W'
E

 Der ligger en generel servicebeskrivelse

samt en system — og lgsningsspecifik

servicebeskrivelse.
» Servicebeskrivelse findes her: H

» https://oes.dk/systemer/faelles-systemer-i-staten/servicebeskrivelser

£
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4 Omkring systemet — Servicebeskrivelse - opdateret

» Databehandleraftaler skal ikke udarbejdes
 Cirkuleereskrivelsen sikrer en klar ansvars-
deling mellem @konomistyrelsen og institutionerne
* Institutionerne har det helt overordnet
ansvarlig for de data, som placeres i systemerne,
og for de processer, der ligger lokalt i institutionen.
» Cirkuleereskrivelsen betyder, at der ikke skal
udarbejdes databehandleraftale for Statens
Lanlgsning mellem den enkelte kunde/institution

og Jkonomistyrelsen.

22

SERVICEKATALOG
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4 OmKkring systemet — Revision af SL

* Rigsrevisionen gennemfgrer arligt IT-revision
pa Statens Lenlgsning.

 Vores leverandgr (DXC) far gennemfort
revision af en ekstern revisor en gang arligt.

+ | Finansministeriet har vi ogsa intern

revision fra Departementet.

23
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4 OmKkring systemet — Revision af SL

» Viudleverer ikke revisionserkleeringerne.

* Viudleverer i stedet en ledelseserklaering,
som daekker brug af styrelsens kunderettede
systemer og er udarbejdet til brug for bl.a.
selvejende institutioner og deres revisorer.

* Ledelseserkleeringen er udarbejdet med
inddragelse af bl.a. Rigsrevisionen og revisor-
netveerket pa uddannelsesomradet.

* Du kan rekvirere ledelseserkleeringen ved at sende

en mail til sikkerhed@oes.dk

24
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4 OmKkring systemet - Prisfolder

4.1 Priser for basisabonnement 4.2 Statens Lonlosning
I tabel 4.1 nedenfor kan du finde prisen for et basisabonnement pa Statens Lon- :

losming og Statens HR ud fra det antal lonregstre, din mstimunon har 1 818, Sta-
tens eRekruttenng afregnes 1 andre intervaller, og priserne for systemet finder duo

Statens Lonlosning handterer lonudbetaling for en lang rckke forskellige over-
enskomster nl fenestemend, kontraktansare, aremalsansatte, pension ul pensio-
e e : L : . nerede genestermandsansatte og meget mere.

tafsnit 4.3. For priser for Campus-abonnement for ikke-statshge msnmtoner, se i
afsmr 4.4, . , : - .
Falgende er inkluderet 1 prisen for et abonnement pa Statens Lonlesning:

Tabel 4.1 *  Brugsret ul at anvende losmungen og de omfattede systemer (SIS, SLS web-
Artige iciifioe 14 Statson. L arilssxiag o Etstans K service, HR-lon, Brugerstyning Lon, Lontest/Lontek og Lonarkiv)

Abonnement Abonnement *  Dnft, vedligehold og vidercudvikling af losmingen
Interval — aktive Statens Lenlasning Statens HR o . = L
Isnregistre [Kr. pr lenregister pr kvartal] [Kr. pr lenregister pr kvartal] & Rapporter og kuber 1 Statens BI — LDV med londata fra S1.5
11 50 61,13 184,71 *  Vejledninger 1 anvendelse og opsetming af losningens systemer
=1:0-200 aR.24 LA &  Support 1 basisanvendelse af losningen via Statens Administrations Service-
301 til 1.000 54,89 165,64 al
portal
1.001 og derover 50,12 151,45 . . _
i ® Beregning og udbetaling af lon
Engangsregistre 12,22 = 5 &
* En rekke standardrapporter
Inaktive registre 2871 -

Okonomistyrelsen atholder udgifter nl implementenng af losningen. Gkonoma-
I et aktivt lonregister far en medarbejder lobende udbetalt minedslon eller hono-
rarer. | et éngangsregister bhiver der kun udbetalt ét belob, én enkelt gang. Et in-
aktivt regster viser, at medarbejderen er fraradt eller gaet pa pension.

styrelsen forbeholder sig dog retten ul at opkreve et gebyr, safremt kunden an-
nullerer sin oprettelse inden ibrugtagming af losningen.

@vrige priser vedrarende Statens Lenlasning

Institunonerne kan nlkobe individuelle konsulentydelser il sagsbehandhing, fejl-
retrung eller udvikling af mstimtonsspecifikke rapporter. Disse ydelser bliver af-
regnet pa grundlag af Qkonomustyrelsens umepns for konsulenter.

£
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Bemark, for Statens Lonlosning betales for mimmum 50 aktove lonregistre. Dvs.
en mnstutunon med eksempelvis 35 aknve registre vil skulle betale 50#61,13 kr. for
digse.

Laes mere om dehininonen af de enkelte lonremsire pa oes.dk




4 OmKkring systemet

« Brugerfora med Universiteterne —
| gang

 Brugerfora med
Gymnasierne/VUC —i gang

« Brugerfora for lgnansvarlige i
staten — SAM fora som @S
deltager i — i gang

« Samarbejdsforum med
Lonsupporten i SAM — i gang

* Indberetterforum SKAT —i gang
« ERFA-forum Lgnservicebureauer
—1igang

£
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5 Afslutning - spgrgsmal og erfaringsudveksling

£
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5 Afslutning - spgrgsmal og erfaringsudveksling - For yderligere

spgrgsmal, hjeelp eller sparring

28

Kontaktoplysninger:

Kundebrevkasse:
E: kbklon@oes.dk

Annette Matthiesen

Lon- og Pensionssystem - LPS
T1:339289 10

E: ama@oes.dk

Victor Moore Tresgallo

Lon- og Pensionssystem — LPS
T.41 78 24 42

E: vimtr@oes.dk
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